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ประเภท   กลุ่มบริการฝีมือ 
 
ชื่อต าแหน่ง                พนักงานบริการฝีมือ ( ด้านเทคนิคและเครื่องยนต์ ) 
 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 

มีหน้าที่ รับผิดชอบ และช่วยปฏิบัติงานที่ต้องใช้เทคนิค  ทักษะและฝีมือ  เพ่ือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงาน การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ  รวมทั้งการสนับสนุนภารกิจต่างๆของมหาวิทยาลัย 
 
ลักษณะงานที่จะต้องปฏิบัติและคุณภาพ 

ปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างตามลักษณะงานในฐานะผู้ช่วยปฏิบัติการทางด้าน
เทคนิคที่ เกี่ยวกับการใช้งาน การดูแลรักษา การซ่อมบ ารุงรักษา  การบริการ การผลิตและพัฒนาอุปกรณ์หรือ
ชิ้นงาน ที่เป็นเทคนิคเฉพาะทางด้านเครื่องจักรกล  ยานยนต์ ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์  โลหะ ก่อสร้าง ประปา 
คอมพิวเตอร์ ออกแบบเขียนแบบ โสตทัศนศึกษา และปฏิบัติหน้าที่อย่างอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1.ได้รับวุฒิทางการศึกษาขั้นต่ ามัธยมศึกษาตอนต้น มีความรู้ ความสามารถเหมาะสมตรงตาม
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ซึ่งจะก าหนดภายใต้เงื่อนไขของประกาศรับสมัคร หรือ 

2.เคยด ารงต าแหน่งพนักงานบริการทั่วไป มาแล้วไม่น้อยกว่า 15 ปี 
 
ความรู้ความสามารถที่ส่วนงานก าหนด 
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อัตราเงินเดือน    ตามท่ี ก.บ. ก าหนด 
 
 
 


