
แนวทางการให้บริการแก่คณาจารย์คณะศึกษาศาสตร์
ในการขอตำแหน่งทางวิชาการ

ผู้เสนอขอ

ภาควิชา

คณะ/สถาบัน

มหาวิทยาลัย

กพว.

reader

กพว.
ยื่นขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการผ่านระบบ CMU MIS
และเตรียมผลงานทางวิชาการ

ตรวจสอบคุณสมบัติแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินผล       
การสอนฯ

แต่งตั้งประธานกรรมการ
พิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
และกำหนดรายชื่อผู้ทรง
คุณวุฒิตามสาขาวิชา

พิจารณารับรอง/ไม่รับรองผล
การประเมิน                     
(กำหนดประชุม 6 สัปดาห์/ครั้ง)

รับเรื่องและตรวจคุณสมบัติ
รับเรื่องในระบบฯ และตรวจสอบ
คุณสมบัติตามข้อบังคับฯ

พิจารณาผลงานทางวิชาการ             
ประมาณ 2- 4 เดือน

สภา มช.
อนุมัติแต่งตั้ง/ไม่แต่งตั้ง
ตำแหน่งทางวิชาการ             
และเสนออธิการบดีออกคำสั่ง

พิจารณาให้ความเห็น (1 ครั้ง/เดือน)

ผู้เสนอขอ ภาควิชา คณะ
(30 วัน)

มหาวิทยาลัย กพว. reader
กพว.

กรณีไม่เอกฉันท์
ประชุมเพื่อสรุปผล

สภาวิชาการ สภา มช.

กฎระเบียบที่ เกี่ยวข้อง
ข้อบังคับ มช. ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคล ให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์              
และถอดถอนผู้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2565  
ข้อบังคับ มช. ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการสอนและเอกสารที่ ใช้ประเมินผลการสอน เพื่ อขอกำหนดตำแหน่ง                      
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2565   

สามารถยื่นผลงานทางวิชาการได้ที่  หน่วยบริหารทรัพยากรบุคคล คณะศึกษาศาสตร์
“ไม่มีค่าธรรมเนียม”

สภาวิชาการ

ข้าราชการฯ เสนอ สป.อว.          
เพื่ออนุมัติเงินประจำตำแหน่ง

ตำแหน่ง ศ. เสนอ สป.อว.          
เพื่อเสนอโปรดเกล้าฯ

ระยะเวลาดำเนินการ 2 เดือน ทาบทาม RD และส่ง
ผลงานทางวิชาการ ระยะ
เวลาดำเนินการ 2 เดือน

พิจารณาผลงาน
2 - 4 เดือน

ประชุมพิจารณาผลฯ


