
กราฟแสดงผลการประเมินโครงการ หลักสูตรการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กอนแตงตั้งใหมีและเล่ือนเปนวิทยฐานะ 

ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการเช่ียวชาญ  รุนท่ี 16 ระหวางวันท่ี 21-25 ตุลาคม 2562  

ณ คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

4.83

4.97

4.72

4.90

4.93

4.76

4.97

4.86

4.83

4.76

4.69

4.90

4.72

4.97

4.97

4.55 4.60 4.65 4.70 4.75 4.80 4.85 4.90 4.95 5.00

ความรูแนวคิด ทักษะ ประสบการณใหมๆ จากการพัฒนา

การพัฒนาครั้งน้ีเสริมสรางเจตคต ิและพฤติกรรมในทางท่ีดี

ความสามารถนําสิ่งท่ีไดรบัจากการพัฒนาไปใชในการปฏิบัติงาน

การพัฒนาบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ

เน้ือหาวิชาในหลักสูตรเปนประโยชนตอการปฏบัิติงานในหนาท่ีครู

ความเหมาะสมของสัดสวนระหวางการพัฒนาภาคทฤษฎีกับภาคปฏบัิติ

วิทยากรพัฒนาโดยสวนรวมมีคุณภาพและประสิทธิภาพในการเสรมิสรางความรู ทักษะ…

กิจกรรมการพัฒนาในหลักสูตรเอ้ืออํานวยตอการเรียนรูและพัฒนาความสามารถของทาน

ความเหมาะสมของปริมาณงานท่ีมอบหมายใหทานปฏิบัติตลอดการพัฒนา

การทดสอบสงเสริมการเรียนรูในภาควิชากการ

คุณภาพของเอกสารประกอบการพัฒนา

ความเหมาะสมของสื่อ อุปกรณท่ีใชในการพัฒนา 

คุณภาพของอาหารและเครื่องดื่ม

สถานท่ี สะดวก สะอาด เรียบรอย

ความสะดวกในการใชบริการตางๆ

mean


